+

+

DICKIES HELDEN

ACADEMY MAGAZINE - VOL.1-N° 08 - DIGITAL EDITION 2026 - €0

IN DIESER AUSGABE

[.G1& LG 2. Entschliisselt.

Uberblick der beiden neuen Leistungsgruppen fiir 2026.
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FUR ARBEITGEBER - PFLEGEDIENSTE & EINRICHTUNGEN

Leistungseruppen im Uberblick:
LG1& LG 2

Fir Arbeitgeber im Gesundheits- und Pflegebereich bietet die gezielte Schulung von
Mitarbeitern in den Leistungsgruppen 1 und 2 eine entscheidende Mdglichkeit, den
Pflegealltag effizienter zu gestalten und gleichzeitig die Versorgungsqualitat zu sichern.
Diese Ubersicht zeigt prazise, welche pflegerischen Tatigkeiten Ihre Mitarbeiter nach
erfolgreicher Qualifizierung eigenverantwortlich Gbernehmen dirfen - strukturiert nach
den beiden Leistungsgruppen.

LEISTUNGSGRUPPE 1 LEISTUNGSGRUPPE 2

Grundlegende MaBnahmen der Diagnostik, Erweiterte pflegerische Tatigkeiten mit
Medikation und einfacher therapeutischer Pflege spezifischer Versorgung und Wundmanagement

Die Leistungsgruppen definieren klar abgegrenzte Kompetenzbereiche. Eine fundierte Schulung
Ihrer Mitarbeiter schafft nicht nur rechtliche Sicherheit, sondern starkt das gesamte Pflegeteam.

LG 1 - Tatigkeiten nach Schulung

Die Leistungsgruppe 1 bildet das Fundament delegierbarer Pflegetatigkeiten. Nach einer
strukturierten Schulung sind Ihre Mitarbeiter befahigt, die nachfolgenden Aufgaben sicher, korrekt
und gemaB arztlicher Anordnung auszufuhren. Die Kompetenz in diesen Bereichen entlastet
Fachpflegekrafte erheblich und steigert die Effizienz im taglichen Betrieb.

Diagnostische MalRnahmen Medikation & Injektionen

e Blutdruckmessung * Medikamentengabe

e Blutzuckermessung ¢ Richten von Medikamenten
o Subkutane Injektionen (z. B. Insulin)
¢ Richten von Injektionen

Applikationen & Anwendungen Prophylaxe & Therapie

o Verabreichung von Augentropfen und o Auflegen von Kalte- und Warmetragern
Augensalben » Einfache prophylaktische MaBnahmen nach
e An- und Ausziehen von Anordnung

Kompressionsstrimpfen
« Inhalationen
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Rechtlicher Rahmen: Die Tatigkeiten der LG 1 setzen eine klare arztliche Anordnung sowie eine
dokumentierte Einweisung voraus. Arbeitgeber sind verpflichtet, die Durchfiihrungskompetenz
ihrer Mitarbeiter regelmafig zu tberprifen und zu dokumentieren. Eine lickenlose Delegation
gemal den rechtlichen Vorgaben schiitzt alle Beteiligten — Mitarbeiter, Arbeitgeber und Patienten
gleichermal3en.
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LG 2 - Erweiterte Pflegekompetenzen

Die Leistungsgruppe 2 erschlieBt ein deutlich erweitertes Tatigkeitsspektrum und befahigt lhre
Mitarbeiter zur Versorgung komplexerer pflegerischer Situationen. Diese Qualifikationsstufe
erfordert eine tiefergehende theoretische Ausbildung sowie praktische Ubung unter Anleitung.
Nach erfolgreicher Schulung kdnnen die nachfolgenden Tatigkeiten eigenverantwortlich und nach
arztlicher Anordnung durchgefiihrt werden.

Flussigkeitsbilanzierung

Systematische Erfassung und Dokumentation der Ein- und Ausfuhr zur Uberwachung des
Flissigkeitshaushalts von Pflegebedurftigen.

Wund- & Hautversorgung

Versorgung von Dekubitus Grad | und Il, einfache Verbandswechsel sowie Wundversorgung nach arztlicher
Anordnung - fundiert und dokumentiert.

Kathetersysteme & Sonden

Versorgung eines suprapubischen Katheters (SPK) sowie Versorgung einer PEG-Sonde - beides erfordert
prazises Fachwissen und hygienisches Arbeiten.

Therapeutische Anwendungen

Klistiere und Klysmen, medizinische Einreibungen, dermatologische Bader sowie Kaltetherapie zur gezielten
Unterstutzung des Heilungsprozesses.

Hinweis: Die Qualifizierung in LG 2 setzt in der Regel den erfolgreichen Abschluss von LG 1
voraus. Arbeitgeber sollten eine aufeinander aufbauende Schulungsstruktur planen und die
Kompetenznachweise aller Mitarbeiter schriftlich festhalten.

Die konsequente Schulung Ihrer Mitarbeiter in beiden Leistungsgruppen ist eine strategische
Investition in die Zukunftsfahigkeit Ihrer Einrichtung. Sie sichert nicht nur die Versorgungsqualitat
und die Rechtssicherheit bei der Delegation, sondern steigert auch die Mitarbeiterzufriedenheit
durch klar definierte Aufgabenbereiche und professionelle Weiterentwicklung. Wir empfehlen eine
regelmaBige Auffrischungsschulung sowie eine strukturierte Einarbeitung neuer Mitarbeiter in die
jeweiligen Leistungsgruppen.

Preisstaffelung fiir Schulungen
Grundpreis: 1.360 € pro Schulung

Anzahl Teilnehmer Rabatt Preis pro Schulung
Ab 5 Teilnehmer 10 % Rabatt 1.224 €
Ab 8 Teilnehmer 15 % Rabatt 1.156 €
Ab 10 Teilnehmer 20 % Rabatt 1.088 €
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Alle Preise sind MwSt.-befreit gemaB § 4 Nr. 21 UStG (anerkanntes Bildungszentrum). Kontaktieren Sie uns fir ein
individuelles Angebot.

Jetzt Team qualifizieren: 100 % online live - Start jeden Montag - Buchung & Beratung auf
dickies-helden.de/pflegedienste oder telefonisch unter 0211 29273330.
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